les @& Mairie des Ulis

U |.IS JOBS VACANCES 2025, 16-17 ans
Dossier a compléter et a déposer a I'info Jeunes (les courriers et mails ne seront pas acceptés),
Terre de talents avant le 17 mai 2025 pour I’été/automne.
Dossier complet, déposéle ~ / /2025 Entretienle =/ /2025 a  _H

Age.......ooiiiiiiin 1= (=Y Ral X
Lieu de naissanCe & .........cooevviiiiiiiiiiii e EI ‘:
AdreS S ... i i
Résidence............coooiiiiiiiii e 91 940 LES ULIS i i
Nationalité ....................cococooiiiieeeeeeeeee i i
I
Téléphone mobile: :‘\ 1':
What'app 0 OUI O NON R -

Est-ce votre premiére demande pour ce dispositif: Q OUl QO NON,quand ? ............oooiiiiiiiiiiiiiiiin.n.

Périodes sur lesquelles vous pouvez postuler:

Sur les vacances d’été (choisissez d’ 1 a 6 semaines)

O du7au12juillet O du 21 au 26 juillet O du 28/07 au 2/08
0 du 4 au9 aolt U du 18 au 23 aolt O du 25 au 30 ao(t

Sur les vacances d’automne : 1 OUI O NON (20 au 25 octobre 2025)

Missions proposées : Bricolage ou jardinage ou entretien des locaux......

Missions possibles (administratif, contact aux usagers)

PIECES A FOURNIR :
1. O Photo d’identité récente
U Autorisation parentale de travail (ci-dessous diiment complétée)
U Fiche d’habillement (ci-dessous didment complétée)
U RIB : Relevé d’'ldentité Bancaire ou postal ou compte en ligne personnel

O Photocopie d’une piéce d’identité (Carte nationale d’identité en recto/verso ou carte de séjour valable
jusqu’a décembre 2025, ou passeport)

aprob

6. QO Justificatif de domicile de moins de 3 mois (Quittance de Loyer ou Facture d’électricité, de téléphone)
7. Acv
8. 0O Lettre de motivation (A I'attention de Monsieur Le Maire)
9. 0O Attestation de sécurité sociale personnelle (sur le compte « ameli.fr »)
10.0 Extrait de Casier Judiciaire n°3 : soit avec le QR code (ci-dessous)
Soit sur le site : https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/R1264
Of 00|
CONDITIONS : =

o Etre 4gé(e) de 16 ou de 17 ans (au premier jour de travail)
e Justifier d’'une habitation principale aux ULIS
e Suivre la formation obligatoire « Posture professionnelle » (pour les jeunes « embauchés »)




Glts

Terre de talents

Autorisation parentale de travail

En tant que représentant légal, jautorise mon enfant, a bénéficier d’'une premiére expérience
professionnelle, sur le temps d’'une semaine (35 heures), au sein d’'un des services de la Mairie

des Ulis.

Pour faire valoir ce que de droit.

Les UlIS, l&. .o

Signature du responsable Iégal



Lesﬁ' FICHE D’"HABILLEMENT

l I S (& retourner obligatoirement diiment remplie)

MOM :
PRENOM :

Chaussures de securité

Pointure : 36 | 37 | 38 | 39 | 40 | 41 | 42 | 43 | 44 | 45 | 46 | 47
Pantalon
Taille : 36 | 38 | 40 | 42 | 44 | 46 | 48 | 50 52 | 54 | 56 58
Tour de 63 73 I Bl 825 29 93 97 | 101 | 105 | 109 | 113
ceinture en cm 3 | A 3 a A 3 a A A A a
(1) 72 Fil=] e 84 BE 92 96 | 100 | 104 | 108 | 112 | 116

Veste - Blouson - Blouse

Taille : ] 1 z 3 4 5

Equivalence 36 | 38 | 40 | 42 | 44 | 46 | 48 | 50 | 52 | 54 | 56 | 58

7| B2 | BB | S0 | 94 | 98 | 102 | 106 | 110 ( 114 | 118 | 122
3 a E| a E E! 4 E a E 4 E!
g1 85 | 89 [ 93 | 9F | 101 | 105 | 109 [ 113 | 117 [ 121 | 125

Tour de poitrine
en cm [2)

Cochez les cases correspondant a votre pointure et a vos tailles

% wous awer un dowte sur vos tailles, prenez vas mesures directement sur le corps, sans serrer. 5 vous hésitez entre deux

tailles, choisissez toujours la taille la plus grande.

| = q::l_- i Tror de cErdey |1|

Réservé a "'administration

SERVICE ¥ AFFECTATION =

Mission dédiée : [Date dembauche :




Cv

COORDONNEES TITRE
Résumé de volre
Adresse personnalite
Télephone el du poste sur lequel
Mail... vous postulez
CURSUS SCOLAIRES
COMPETENCES | | 777
EXPERIENCES
* Langues *stage, job
* Informatique. ... *benévolat

*sport en club

~ LETTRE DE MOTIVATION

REGLES :
- elle est complémentaire au CV
- elle est soignée, aérée, agréable a lire
avec des termes précis et positifs
- elle doil inciter 'employeur a un entretien

LE CONTENU

1 - Phrase d'accroche

"Je me permets de vous contacter car [‘aimerais travailler
ldansvotre . . _ . entantque

2 - Se présenter et énoncer son parcours scolaire, les
fraisons pour lesquelles je souhaite travailler

3 - Argumenter lintérét de travailler avec cet employeur

QUALITES
y DIPLOMES 4 - Enoncer vos savoir-faire, vos savoir-étre (ce que vous
" pouvez apporter a 'employeur)
. CENTRES
DINTERET 5 - Formule de Politesse
6 - Signature ou Nom/prénom
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